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FALF-KONFERENSEN 2017
i ALNARP

FALF 2017 ir den tionde nationella arbetslivskonferensen i regi av Forum for arbetslivsforsk-
ning (FALF). Konferensen ir mangvetenskaplig och vinder sig till forskare och praktiker som
utifran olika utgingspunkter vill bidra till en diskussion kring de utmaningar som finns i dagens
arbetsliv.

Temat for 2017 ars FALF-konferens dr Arbetslivets utmaningar i staden och pa landsbygden.
Med detta tema vill vi erbjuda forskarsamhillet 1 en bred mening en mojlighet att inkludera
alla former av arbetsplatser 1 hela virt land (frin glesbygdens ensamarbete 1 skogen till stor-
stadens kontorslandskap).Vi hoppas att konferensen ska medverka till att utveckla och bygga
forskningskonstellationer savil mellan olika discipliner som mellan olika forskningsmiljéer och
forskargrupper i hela Sverige.

Konferensen arrangeras av Institutionen for Arbetsvetenskap, Ekonomi och Miljopsykologi
(AEM) och Kompetenscentrum Foretagsledning (KCF) vid SLU Alnarp (www.slu.se/aem &
www.slu.se/kcf).

Alnarpsparken innehdller en av landets storsta vixtsamlingar och dr dppen for allmdnheten. Det dr en
plats for vila, lek och grona upplevelser, men dven en virdefull tillgang for SLU:s studenter och forskare.
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ORGANISATIONSKOMMITTE
Organisationskommittén har bestitt av fol-
jande personer:

* Peter Lundqvist, Professor

* Christina Lunner Kolstrup, Docent

e Marianne Persson, Kommunikator

* Eva Goransson, Forskningsassistent

 Sara Kyro Wissler, Projektkoordinator
Kontaktuppgifter till organisationskommittén
via e-post: fal2017@falf .se

RADGIVARE

* Magnus Gudmundsson, yta & innehall,
har stottat arbetet med webbplats och
grafisk formgivning.

» Calle Rosengren, FALF:s ordforande, har
givit rad och stdd.

» Akademikonferens. Universitet 1 samver-
kan: Karolinska institutet, SLU och Upp-
sala universitet har bistitt organisations-
kommittén i arbetet med registreringar.

FALF:s STYRELSE

* Calle Rosengren, Lunds universitet, ord-
forande

e Camilla Kylin, Karlstads Universitet

* Carin Hikansta, Arbetsmiljoverket

* Jan Johansson, Luled Tekniska Universitet

* Lotta Dellve, Goteborgs Universitet

* Peter Lundqvist, Sveriges Lantbruksuni-
versitet

FINANSIARER

Konferensen genomfors med bidrag frin:

* AFA Forsikring

* Forte — Forskningsradet for hilsa, arbetsliv
och vilfird

e Unionen

* Partnerskap Alnarp, SLU

KEYNOTE SPEAKERS

OCH FORELASARE

Bengt Jarvholm, professor i yrkes- och mil-
jomedicin vid institutionen for folkhilsa och
klinisk medicin vid Ume3 universitet:
Daédsolyckor i arbetslivet - pa landet och i staden.
I stiderna finns stora offentliga arbetsgivare
med stora resurser men pa landet ar foretagen
smd, utan specialister pa arbetsmiljo. For att
forebygga arbetsolyckor maste dirfor olika
strategier anvindas for stad och land.

Anne Kovalainen, professor 1 entreprenor-
skap vid Turku universitet, Finland:

Smart work at digital platform economy.
Globalisering, ny teknologi och nya, digitala
plattformar forindrar virt arbetssitt. Genom
att analysera forindringarna kan vi bittre
forstd den digitala framtidens nya ekonomi.

Kristina Johansson, Luled tekniska univer-
sitet, belonades av Arbetsmiljohogskolan med
utmirkelsen Bista avhandling 2015, inom
forskningsomradet arbetsliv och arbetsmiljo.
Kénade grinsdragningar pa handelns arbetsplatser.
Dagligvaruhandeln erbjuder intressanta orga-
nisationer for studier av kon och arbete. Nya
sitt att organisera arbetet, som arbetsrotation,
har medfort att grinsdragningar efter kon ar
pa vig att omforhandlas.

PANELDEBATT OM FRAMTIDENS
ARBETSLIVSFORSKNING

Utgangspunkt for debatten 4r den nyligen
framlagda Utredningen om ett nationellt centrum
for kunskap om och utvirdering av arbetsmiljo
som presenteras av utredningens sekreterare
FD Carin Hikansta.

Ovriga medverkande ir:

* professor Lena Abrahamsson, Luled Tek-
niska universitet,

* FD Anna Peixoto, Géteborgs universitet

» professor Bengt Jarvholm, Ume3 univer-
sitet.

e Moderator iar Kenneth Abrahamsson, seni-
orkonsult och adjungerad professor, Lulea
tekniska universitet.




TISDAG 13 JUNI

15.15  Buss, Malmé Central (mittemot Hotell Savoy pa tigbusshallplatsen) — Alnarp
(Alnarpsgarden)

15.30  Registrering dppnar (Alnarpsgirdens entré)
Promenad (ca 10 minuter till Rehabtridgirden, medtag paraply vid risk for regn)

16.30  Mingelbuffé och presentation av verksamheten i Alnarps Rehabtridgard
(Pomonavigen 10, Alnarp).
Professor Patrik Grahn, forskare Anna Maria Palsdottir & sjukgymnast Lillian Laves-
son, SLU Alnarp

18.45  Buss, Alnarp (Alnarps Rehabtridgird) — Malmé C
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Alnarps Rehabtridgard stod fardig 2002 och ligger i anslutning till Alnarpsparken. Tiddgarden anvinds som en bas
i arbetet med fragestdllningar om hur natur och djur kan anvindas som en resurs i behandling, vard och rehabilitering
och dr idag en unik resurs for kunskapstriangeln: utbildning, forskning och innovation.



ONSDAG 14 JUNI

07.45
08.00
08.45

09.00

09.45
10.15

12.00
13.00

13.30

14.00

15.00

Buss, Malmo6 C — Alnarp (Alnarpsgirden)
Registrering (Alnarpsgardens entré)

Officiell 6ppning av FALF 2017
FALF-ordférande Calle Rosengren, Dekanus Hikan Schroeder & Prefekt Christina
Lunner Kolstrup, SLU Alnarp, (Aulan, Alnarpsgirden)

Dodsolyckor i arbetslivet pa landet och i staden.
Keynote speaker Bengt Jarvholm, professor 1 yrkes- och miljémedicin, Umea universi-
tet, (Aulan, Alnarpsgarden)

Fika (Alnarpsgirdens entré)

Parallella sessioner 1 — 5 (Hus Agricum)
1. Arbetslivet 1 glesbygd, landsbygd och stider (Plantan)
2. Personskador och personskadeprevention (Sunnan)
3. Alders- och kénsperspektiv pa arbetslivet (Vistan)
4. Arbetsmarknadens parter, myndigheter och organisationer (Skorden)
5. Hallbart arbetsliv — Seminarium (Myllan)

Lunch (Loftet, Alnarpsgirden)

Konade gransdragningar pa handelns arbetsplatser — Basta avhandling 2015
Kristina Johansson, Luled Tekniska universitet (Aulan, Alnarpsgarden)

Utdelning av pris till vinnare av utmirkelsen *’Bésta avhandling i Sverige
inom forskningsomradet arbetsliv och arbetsmiljé 2016>.

Prisutdelare: Professor Lotta Dellve, Gteborgs universitet/FALF:s styrelse (Aulan,
Alnarpsgarden)

Parallella sessioner 6 — 10 (Hus Agricum)
6. Grona miljoers betydelse for hilsan 1 arbetslivet (Myllan)
7. Belastningsergonomi och teknikutvecklingen (Sunnan)
8. Stress och psykosociala faktorer (Vistan)
9. Mindre foretags arbetsmiljo- & organisationsarbete (Skorden)
10. Utmaningar inom arbetslivsomridet (Plantan)

Fika (Alnarpsgardens entré)



15.30

17.00
17.00

18.30
19.00
22.30

Paneldebatt — >’Framtidens arbetslivsforskning® (Aulan, Alnarpsgirden)
Moderator: seniorkonsult och adjungerad professor Kenneth Abrahamsson, Luled tek-
niska universitet.
Medverkande:
FD Carin Hikansta, sekreterare 1 Utredningen om ett nationellt centrum for
kunskap om och utvirdering av arbetsmiljo/Arbetsmiljoverket;
Professor Lena Abrahamsson, Nitverket for arbetsplatsnira FoU/Luled Tekniska
universitet.
FD Anna Peixoto, Arbetsvetenskap 1 Vist (AiV)/Goteborgs universitet.
Professor Bengt Jirvholm, utredare it Arbetsmiljoverket om dodliga och andra
allvarliga olyckor 1 arbetet/Umead universitet

Arsméte med FALF (Hus Agricum, Myllan)

Guidad rundvandring pa Alnarp Campus & Park, alternativt Alnarpsmuseet
- for dig som inte deltar pd FALF:s darsmote. (Samling utantor Alnarpsgarden)

Mingel (Restaurang Alnarp)
Konferensmiddag (Restaurang Alnarp)
Buss, Alnarp (Alnarpsgirden) — Malmé C

Magnolian blommar pd flera stillen i Alnarpsparken under april-maj. Hdr finns Sveries troligen dldsta
exemplar, planterat 1878 men dven en hel magnoliaskog. Magnolian har med dren blivit en symbol for

Alnarp.
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TORSDAG 15 JUNI

08.15
08.30
09.00

09.45
10.15

Buss, Malmo6 C — Alnarp (Alnarpsgarden)
Registrering dppnar (Alnarpsgirdens entré)

Smart work at digital platform economy.
Keynote speaker Professor Anne Kovalainen, School of Economics, University of
Turku, Finland (Aulan, Alnarpsgirden)

Fika (Alnarpsgirdens entré)

Parallella sessioner 11 — 14 (Hus Agricum)
11. Digitalisering pa gott och ont (Myllan)
12. Nya & gamla yrken och yrkesroller (Sunnan)
13. Det nya arbetslivet (Vistan)
14. Arbetsmiljofrigorna 1 ett foretagsledningsperspektiv (Skorden)

Lunch med avslutning av konferensen dir stafettpinnen overlamnas till ar-
rangoren av FALF 2018 (Loftet, Alnarpsgarden)

Buss, Alnarp (Alnarpsgirden) — Malmé C

Pa slottets sodervigg kldanger ett maktigt blaregn, planterat redan 1909. Det blommar som vackrast under
varen och ticker sedan tegelviggen med sin gronska.
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ALLMAN INFORMATION

KONFERENSENS BUSSTRANSPORTER
Konferensavgiften inkluderar fria busstran-
sporter (med chartrad buss) frin Malmo till
Alnarp t/r infor varje konferensdags borjan
och slut. I Malmé stannar bussen vid Malmo
Central mittemot Hotell Savoy pa tigbuss-
hillplatsen (Bergkvara Bussbolag)

Om man vill 3ka mellan Malmé och Alnarp
andra tider finns utmairkta alternativ med
Skanetrafikens bussar (linje 133). Mer info —
se nedan. Ett annat alternativ ir samikning
med taxi, d det ar korta avstand.

HITTA TLL ALNARP

Alnarp ligger ute vid Oresundskusten, strax
norr om Malmo, soder om Lomma och vis-
ter om Lund och Akarp. Hit tar man sig Litt
med tig, cykel, buss eller bil.

Tag

Nirmaste tigstation ligger i Akarp (utmed
strickan Malmé—Lund). Dirifran 4r det
promenad- eller cykelavstind till Alnarp (ca 2
km). Tidtabell, se www.skanetrafiken.se.

Buss

Fran Malmo till Kungsgardsvigen i Alnarp
(nr 133) Frain Malmo till Mellangird (nr 132)
Frin Lund till Lomma (nr 139) Frin Lund
till Akarp (nr 130) Tidtabeller och resvigar, se
www.skanetrafiken.se.

Bil

Fran E6 - tag avfarten vid trafikplats Lomma.
Sving hoger och i rondellen vid Circle K-
macken till vinster mot Alnarp.

Fran E22 (frin norr) - kor av vid avfart 19,
Lund S, torst vig 108 mot Kivlinge, sen vig
103 mot Lomma, och i rondellen vid Circle
K-macken till vinster mot Alnarp.

Frin yttre ringvigen 1 Malmo - tag avfarten
vid Helenelund (kor forbi Burldvs egnahem,
fortsitt forbi varuhuset Burlov Center (Coop
Forum). Sving av pd E20 mot Landskrona/
Helsingborg, tag av pa forsta avfart, Akarp,
sving vanster vid Stop-korsningen vid jarn-
vagen.

Fran flygplatser

Frin Kastrup/Copenhagen Airport- tag Ore-
sundstaget till Malmo C. Byt till buss 133 frin
Malmo C mot Lomma. G3 av pa hallplats
Alnarp Kungsgardsvigen.

Fran Sturup/Malmé Airport - tag Flygbussen
till Malmé C. Byt till buss 133 frin Malmé
Central mot Lomma. G4 av pa hillplats Al-
narp Kungsgirdsvigen.

REGISTRERING

Registrering sker 1 Alnarpsgirdens entré. Alla
som registrerar sig far en namnbricka. Namn-
brickan ger tilltrade till konferensen och
tillh6rande arrangemang inklusive luncher.
Vi uppskattar om alla deltagare har pa sig sina
namnbrickor under hela konferensen.

FALF 2017 UPPSTART & MINGEL |
ALNARPS REHABTRADGARD

Efter ankomst till Alnarp tisdagen den 13
juni sker registrering 1 Alnarpsgardens entré.
Konferensen inleds med mingel, dryck och
enklare fortiring 1 Alnarps R ehabtridgard —
en del av verksamheten inom Institutionen
for Arbetsvetenskap, Ekonomi och Miljépsy-
kologi (AEM). Det dr ca 10 minuters prome-
nad till Alnarps Rehabtridgard.Vid risk for
regn — medtag paraply!

I Rehabtridgirden bedrivs rehabilitering,
forskning och utbildning. Nagra av vira fors-
kare kommer att beritta om verksamheten:
Professor Patrik Grahn, Forskare Anna Maria
Palsdottir & Sjukgymnast Lillian Lavesson,
SLU Alnarp.



Om vadret tilliter kommer ni dven ta del av
Rehabtridgirdens olika delar och funktioner,
da ni aven moter fler medarbetare.

Rehabtridgirden har gatuadress: Pomonavi-
gen 10 och buss tillbaka till Malmo C avgir
ddrifran.

HITTA | ALNARP

Konferensens alla aktiviteter sker i centrala
delen av Alnarp (forutom Rehabtridgirden).
For att f3 en overblick finner ni dven en karta
over Alnarp Campus lingst bak 1 detta pro-
gram. Observera att parkering maste ske pa
anvisade P-platser och att parkeringen (P3)
bakom Alnarpsrestaurangen kriver p-skiva
(max 4 timmar), 1 évrigt ingen tidsbegrans-
ning.

MUNTLIGA PRESENTATIONER

Du som ska gbra en muntlig presentation (15
minuter samt 5 minuter frigor) ombeds 1 god
tid fora ver materialet pa en dator i den sal
du ska medverka 1. Teknisk support kom-
mer att finnas pa plats fore och under varje
session. En ordférande kommer att leda varje
session och dven halla koll pa tiden. Har Du
frigor si kontakta Registreringsdisken.

INTERNET

Alla registrerade deltagare kommer att {3 till-
gang till tradlést wi-fi. Nirmare information
limnas 1 samband med registrering.

FALF:S ARSMOTE, RUNDVANDRING PA
CAMPUS & ALNARPS MUSEUM

Onsdag 14 juni, klockan 17.00 4r det dags
for FALF:s drsmote (Hus Agricum, Myllan).
Om du inte deltar 1 drsmotet kan du vilja
att deltaga 1 en guidad rundvandring pa virt
vackra Campus. Du kan alternativt vilja en
guidad tur 1 Alnarps museum. Ditt intresse
anmiler du pa en lista vid Registreringsdis-
ken 1 Alnarpsgirdens entré. Turerna utgar
ocksa dirifran.

FIKAPAUSER

Alla fikapauser sker 1 Alnarpsgirdens entré
och vid bra vider kan du ta med dig fika
utomhus.

LUNCH
Lunch kommer att serveras pa Loftet — en
trappa upp fran Alnarpsgirdens entré.

KONFERENSMIDDAG

Konferensmiddagen kommer att arrangeras

i Restaurang Alnarp pd Campusomradet.
Mingel innan middagen kommer att arrang-
eras ute pa grismattan om vadret tilliter. I
samband med konferensmiddagen bjuds dven
pd underhillning 1 form av stand-uphumor
(www.martinshumor.se).



SESSIONER

Onsdag 14 juni  Hus Agricum

Session 1.
Arbetslivet i glesbygd, landsbygd och stader
(Plantan, Vaning 2), 10.15 - 12.00
10.15 Ostra Goinge i virldens mitt
Susanna Lundberg

10.35 Arbetsplatsens geografiska lige och kompetensutveckling
- forskning efterlyses
Anette Andersson

10.55 Platsens betydelse for ungas etablering
— mdojligheter och dréommar i en svensk smastad
Hanna Uddbick

11.15 Reviewing social sustainability challenges in established mining communities
Eugenia Segerstedt, Lena Abrahamsson

11.35 Arbete i annans hem: Personlig assistans i mote med brukare och anhoriga
Eva Schomer

Session 2.

Personskador och personskadeprevention

(Sunnan, Vaning 3), 10.15 - 12.00

10.15 Risk och sikerhet i byggbranschen.
En kunskapsoversikt baserad pa internationell forskning
Leif Berglund, Jan Johansson, Maria Johansson, Magnus Nygren, Kjell Rask,
Bjorn Samuelson, Magnus Stenberg

10.35 Bortom noll — En hilsofraimjande byggbransch
Magnus Stenberg

10.55 Sakerhet i svensk gruvindustri under 30 ar
Joel L66w, Magnus Nygren, Jan Johansson

11.15 Sikerhetsprogram pa gemensamma arbetsstillen
— exempel fran gruvindustrin
Magnus Nygren

11.35 Olycksfall i jord- och skogsbruk 2013
Stefan Pinzke, Peter Lundqvist
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Session 3.
Alders- och kdnsperspektiv pa arbetslivet (Vistan, Vaning 3), 10.15 - 12.00
10.15 Friska och hallbara arbetsplatser for alla aldrar

Kerstin Nilsson

10.35 Okad arbetskraft genom erfarna medarbetare
Mikael Blomé, Jonas Borell, Gerd Johansson, Kerstin Nilsson

10.55 Arbetsbegreppets konade karaktar
Birgitta Jordansson, Linda Lane

11.15 Chefens kon och medarbetarens 16n:
Upplevelsen av individuell prestationsbaserad 16nesattning
Sofia Malmrud, Helena Falkenberg, Johnny Hellgren, Magnus Sverke

11.35 Konssterotypers inflytande pa bedomningar av arbetsformaga
hos smairtpatienter
Marie Gustafsson Sendén, Hanna Back, Stina Melander, Emma Bick

Session 4.

Arbetsmarknadens parter, myndigheter och organisationer

- roller och betydelse i dagens arbetsliv

(Skorden, Vaning 2), 10.15 - 12.00

10.15 Arbetsvillkor- en certifiering for sjysta arbetsvillkor och trygga arbetsgivare
Christina Behm Velenik

10.35 The burden and costs of agricultural bureaucracy
Christina Lunner Kolstrup, Sara Bergstrom Nilsson, Helena Lans Stromblad

10.55 Att skapa kunskap for att forebygga hot och vald i statliga myndigheter.
En jimfOrelse mellan tva perspektiv pa sikerhet
Sofia Wikman

11.15 Samverkan och griansdragningar mellan professionella och frivilliga vid
skogsbranden i Viastmanland
Sofia Persson, Sara Uhnoo

11.35 En blogg och en strejk — om osynlighet och synlighet i arbetsplatsmotstand
Paula Mulinari

Session 5.
Hallbart arbetsliv - Seminarium
(Myllan, Vaning 1), 10.15 - 12.00
10.15 Hallbart arbetsliv i EU Horisont 2020
Kenneth Abrahamsson, Bengt Jarvholm, Elisabeth Lagerlof

11.15 Pa spaning efter framtiden arbete
Kenneth Abrahamsson, Ann Bergman, Per Lagerstrom
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Session 6.
Grona miljéers betydelse for hdlsan i arbetslivet- mdjligheter och hinder
(Myllan, Vaning 1), 14.00 - 15.00
14.00 *’Jobba ute blir mer inne” — Utveckling av utomhuskontor for 6kad hilsa
och larande i arbetslivet
Susanna Toivanen, Charlotte Petersson

14.20 Utmaningar och mojligheter med kommundoktorander inom
haéllbar stadsutveckling
Natalie Coquand, Bengt Persson

14.40 Vixtplats Rosengard - nya samverkansmetoder for 6kad inkludering
och hallbar stadsutveckling i Malmo
Anna Maria Palsdottir, Lena Friblick, Anna Geite, Azadeh Shahrad, Peter Lundqvist

Session 7.
Belastningsergonomi och teknikutvecklingen
(Sunnan, Vaning 3), 14.00 - 15.00
14.00 A risk assessment method for visual ergonomics, VERAM
Hillevi Hemphild, Camilla Zetterberg, Per Lindberg, Marina Heiden, Per Nylén

14.20 Screening of Work Environment, Health & Safety among Reindeer Herders
Christina Lunner Kolstrup, Lilian Lavesson, Mozhgan Zachrison

14.40 Physical workload focusing on reindeer herder’s manual work tasks
Lillian Lavesson, Christina Lunner Kolstrup

Session 8.

Stress och psykosociala faktorer

(Vastan, Vaning 3), 14.00 - 15.00

14.00 Kan ett systematiskt arbete med psykosociala riskbedomningar
paverka psykosocialt siakerhetsklimat?
Rachael Berglund, Ulrika Hultgren, Tomas Backstrom

14.20 Den sociala processen av ohdvlighet i arbetslivet — mekanismer som
forstiarker eller forsvagar sambandet mellan att se sina kollegor upptrida
Kristofter Holm, Torkelson, Backstrom

14.40 Framing Injury — Blaming and Naming
Antoinette Hetzler

Session 9.
Sma- och medelstora foretags arbetsmiljo- och organisationsarbete
(Skorden, Vaning 2), 14.00 - 15.00
14.00 Integrering av arbetsmiljo i verksamhetsutveckling
Kathe Nonis

14.20 Bade produktionseffektivitet och goda arbetsvillkor — Hur na denna synergi i
praktiken?
Richard Berglund, Martin Melin

14.40 Fly me to the mine! A labor process analysis of a Canadian uranium mine
Johan Sandstrém, Tommy Jensen
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Session 10.

Utmaningar inom arbetslivsomradet

(Plantan, Vaning 2), 14.00 - 15.00

14.00 Mojligheter och utmaningar av att anvianda >’systematisk kvantitativ
utvirdering® som metod for att skriva en litteraturoversikt
Maria Johansson

14.20 Utmaningar och madgjligheter i svensk valideringspolitik
Leif Berglund

14.40 Fran Rebell till Modell - om utmaningar, modell-6versdttning och etablering
Fredrik Rakar, Ulf Ericsson

Torsdag 15 juni  Hus Agricum

Session 11.

Digitalisering pa gott och ont

(Myllan, Vaning 1), 10.15 - 12.00

10.15 Digitala motorvigar och stationira tjansteman
— Den digitala arbetsmiljon genom tiderna
Per Dahl

10.35 Work 4.0 - Hur kommer det att vara att arbeta i framtidens digitala
industriella kontext
Lena Abrahamsson, Jan Johansson

10.55 Vigar mot ett héllbart digitalt arbetsliv
Calle Rosengren, Ann Bergman, Kristina Palm

11.15 Bullying in a digital working life
Rebecka Cowen Forssell

11.35 I'T-skyddsronder, en metod att systematisera arbete for en god IT-arbetsmiljo
Anette Andersson, Carola Lofstrand, Ake Walldius

Session 12.

Nya & gamla yrken och yrkesroller pa arbetsmarknaden

(Sunnan, Vaning 3), 10.15 - 12.00

10.15 Att skapa en bittre arbetsmiljo i hemtjiansten: Hur arbeta med participativt
forandringsarbete i praktiken?Christofer Rydenfilt, Gerd Johansson, Inger Arvidsson,
Charlotte Holgersson, Roger Persson, Britt Ostlund

10.35 Sammanbhallen karridrplanering inom férsvarsmakten
Gunnar Gillberg, Jan Holmer, Roland Kadefors, Anders Ostebo

10.55 Byggnadssnickare, vibrationsskador och forebyggande arbetsmiljoarbete i
byggforetag
Karin Fisk, Eva Tekavec, Charlotta Lofqvist, Anna Larsson, Catarina Nordander, Asa Ek

11.15 Sjilvlojalitet i arbetslivet
Markus Arvidson, Jonas Axelsson

11.35 Lojalitet och tillit — hur dr fenomenen relaterade till varandra?
Jonas Axelsson, Hans Christian Hoyer
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Session 13.

Det nya arbetslivet

(Vdstan, Vaning 3), 10.15 - 12.00

10.15 Forandringslaboratorier: verkar genom positiva skillnader i mikromiljoer
Hans Lindgren, Lotta Dellve, Pia Andersson

10.35 Innovativ inkludering i idéburet arbetsliv
Malin Lindberg, Cecilia Nahnfeldt

10.55 Vad hinder med arbetsmiljon nir man inom akademin flyttar fran cellkontor
till flexkontor?
Hanne Berthelsen, Tuija Muhonen, Susanna Toivanen

11.15 Constructing subjectivity and consuming forestry:
challenging organizations, competences and norms
Elias Andersson, Carina Keskitalo, Kerstin Westin

11.35 Officials reflections about health promoting factors among newly arrivals —
An introductory analysis
Heidi Carlerby, Mats Persson

Session 14.

Arbetsmiljofragorna i ett foretagsledningsperspektiv

(Skorden Vaning 2), 10.15 - 12.00

10.15 Varfér behovs ankrande, verksamhetstjinande styrning och ledning av stora
komplexa organisationer idag?
Lotta Dellve

10.35 Regionala organisationsmodeller. Vad kan storstdder lira fran regioner
ute i landet?
Per Sederblad

10.55 Interdependence between rural and urban
Ruzena Svedelius
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